Alberto Curnis —

Luogo e data di nascita: Bergamo, 02/08/1990
Residenza: Via Guglielmo d’Alzano n°2 (BG)
Nazionalita: Italiana

Tel.: +39 340 9073214

E-mail: albertocurnis@nextrategy.it
ESPERIENZA LAVORATIVA

Dicembre 2019 — oggi
Sustainability/CSR/ESG Manager ai sensi della UNI/PdR 109.1 | Consulente e formatore
Nextrategy — Co-founder, Libero professionista

Gestione di progetti di formazione e consulenza in ambito sostenibilita e innovazione per clienti PMI e
multinazionali di diversi settori: innovazione organizzativa in ottica sostenibilita, analisi di KPI e
performance ESG, redazione di bilanci di sostenibilita in conformita agli standard di reporting
internazionali ed europei (GRI Standards e CSRD: ESRS e VSME), conduzione analisi di materialita,
strategia e piani di sostenibilita, gestione della sostenibilita nella catena di fornitura, comunicazione
corporate della sostenibilita, normativa UE greenwashing e green marketing di prodotto/servizio, sistemi di
gestione e strumenti per la governance della sostenibilita d'impresa, passaggio a Societa Benefit,
gestione di progetti di stakeholder engagement, allineamento della strategia aziendale agli obiettivi e
target del’Agenda 2030. Competenze in ambito digitalizzazione Green: soluzioni IT per I'adozione di
sistemi di monitoraggio delle performance ESG, dell’inquinamento atmosferico e idrico; soluzioni IT per il
monitoraggio e la valutazione degli impatti sulla biodiversita e per la valutazione delle performance ESG
dei fornitori; adozione di soluzioni connesse alle tecnologie loT per la digitalizzazione e la
dematerializzazione dei processi gestionali.

Docenza per Intertek Italia Spa nell’ambito dei corsi inerenti la sostenibilita e RSI della Intertek Academy
tra cui: “La figura del sustainability manager” (come da prassi di riferimento UNI/PdR 109.1); “ll Reporting
di Sostenibilita aziendale: evoluzione della normativa europea (CSRD)”; “Linea Guida UNI ISO 20400
sull’approvvigionamento sostenibile”.

Febbraio — Novembre 2019
Sustainability and CSR Manager
Lidl Italia — Direzione Generale

Redazione del primo bilancio di sostenibilita di Lidl Italia. Sviluppo ed esecuzione della strategia nazionale
CSR (“Sulla via del domani”) in linea con il Modello di Responsabilita del Gruppo Lidl (LRM). Integrazione
degli aspetti di sostenibilita e del piano di sostenibilita nei processi decisionali aziendali. Gestione
sostenibile della catena di approvvigionamento: politiche di acquisto sostenibili. Attivita e progetti per il
coinvolgimento degli stakeholder: clienti, fornitori, comunita locali, dipendenti, istituzioni, ONG.
Implementazione degli obiettivi di sviluppo sostenibile del’Agenda 2030 ONU all'interno delle strategie e
della rendicontazione aziendale. Coinvolgimento in progetti di ricerca sullo spreco alimentare: “Hub di
Quartiere contro lo Spreco Alimentare” in collaborazione con Politecnico di Milano, Comune di Milano -
Milano Food Policy, Assolombarda, Fondazione Banco Alimentare e altri attori della filiera alimentare.

Ottobre 2017 — Febbraio 2019
Consulente area Sostenibilita e Responsabilita sociale d’impresa
Fieldfisher Italia

Supporto a clienti multinazionali e PMI di diversi settori nella creazione e sviluppo di strategie, politiche e
modelli di gestione in ambito sostenibilita e responsabilita sociale. Innovazione organizzativa in ottica
sostenibilita, analisi di KPl e performance ESG. Supporto alle aziende nella realizzazione di progetti di
rendicontazione e comunicazione della sostenibilita: redazione di bilanci di sostenibilita, implementazione
dei Sustainable Development Goals delle Nazioni Unite all’interno delle strategie e della comunicazione
aziendale, progetti di engagement e attivita di comunicazione nei confronti degli stakeholder.



Agosto 2014 — Settembre 2017
Apprendista Comunicazione, Marketing & Digital
Rolleri Cultura D’'impresa Srl

Supporto al Marketing manager nella gestione di progetti di consulenza in area Marketing-Comunicazione e
Digital Marketing. Supporto al processo di trasformazione digitale, rinnovamento del brand, supporto al
restyling del sito web aziendale, ricerche di mercato e analisi della concorrenza, SWOT analysis, ricerca di
nuovi potenziali clienti, Social Media Marketing, telemarketing.

CERTIFICAZION|I PROFESSIONALLI

Ottenuta la certificazione professionale di Sustainability/CSR/ESG Manager secondo la prassi di
riferimento UNI/PdR 109.1:2021.

FORMAZIONE

Settembre 2020 — Gennaio 2021
Siena Advanced School on Sustainable Development
Universita di Siena

Selezionato per partecipare a questa scuola di alta formazione nel campo dello sviluppo sostenibile
dedicata a professionisti in materia di sostenibilita. La scuola fornisce competenze di alto livello per
contribuire e rafforzare il processo di trasformazione nei settori chiave dello sviluppo sostenibile.
Organizzata da ASviS in collaborazione con Santa Chiara Lab, Enel Foundation, Leonardo Company,
SDSN lItaly, SDSN Mediterranean, RUS - Network of Universities for Sustainable Development.

Ottobre 2012 — Febbraio 2015
Laurea Magistrale in Economia e Management — Gestione d’azienda
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Corsi rilevanti: strategia e organizzazione aziendale avanzati, controllo strategico e business development,
metodi quantitativi per le decisioni aziendali, strategie di marketing e politiche di vendita, politiche di
comunicazione, gestione delle risorse umane, service management, doing business in emerging markets,
informatica per la gestione d’impresa.

Settembre 2009 — Dicembre 2012
Laurea Triennale in Marketing e Comunicazione d’Impresa
Universita degli Studi di Milano

Corsi rilevanti: marketing e strategie d'impresa, gestione e comunicazione d'impresa, nuovi media e
comunicazione, economia e tecnica della pubblicita, economia dei media, semiotica, languages of the
media.

ALTRE ESPERIENZE IN AREA SOSTENIBILITA

Agosto 2017
Panelist at the United Nations Youth Assembly
United Nations, New York City

Selezionato dalle Nazioni Unite per partecipare alla sessione estiva dell'Assemblea giovanile delle Nazioni
Unite. L'assemblea ha lo scopo di promuovere la conoscenza dell'’Agenda 2030 e creare competenze per |l
raggiungimento degli obiettivi fissati dai 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile. Insieme ad altri delegati ho
avuto il compito di organizzare e gestire un panel dell'Assemblea.

LINGUE: Buona conoscenza della lingua inglese: sia a livello scritto che a livello orale (livello C1).
SOFT SKILLS: Team working, problem solving, ascolto attivo, time management, flessibilita.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 che
quanto contenuto nel presente Curriculum Vitae corrisponde a verita. Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi
del D.Lgs. 196/2003 e del Reg. UE 2016/679.
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INtertek

Total Quality. Assured.

CERTIFICATO

Numero di registro:

Intertek Certificazione del Personale, in accordo alla ISO IEC 17024:2012, TSA_PRO1_2021-005

dichiara che: Data di rilascio:

29-lug-2021

ALBE RTO CU RN IS Data di ultimo rinnovo:
28-ug-2024

ha superato positivamente il processo di valutazione, in accordo ai Data di prossimo rinnovo:
28-ug-2027

requisiti dello schema TSA_PRO, per la figura professionale del:

ACCREDIA
Sustainability / CSR / ESG Manager SO EN Y

PRS N° 111C

M_embro _degli Accordi di Mutuo
e pertanto & certificato secondo la prassi di riferimento: Riconoscimento A, TAF e TLAC

Signatory of EA, IAF and ILAC
Mutual Recognition Agreements

C el

Calin Moldovean

UNI/Pdr 109.1:2021

Presidente Business Assurance

Intertek Italia Spa
Via Miglioli 2/a
20063 Cernusco S/N (M)

Italy
I mantenimento della certificazione & soggetto a sorveglianza e subordinato al rispetto dei requisiti

contrattuali di Intertek Italia SpA. Il presente certificato € costituito da 1 pagina.

Intertek Italia S.p.A. € un Organismo di Certificazione accreditato da ACCREDIA per PRS con numero di registrazione 111C.

Nel rilascio del presente certificato, Intertek non si assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi se non nei confronti del Cliente e solo in conformita con il convenuto
Accordo di Certificazione. La validita del presente certificato & subordinata al mantenimento della conformita ai requisiti Intertek per la certificazione del personale.
Informazioni puntuali e aggiornate circa la validita ed eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione di cui al presente certificato possono essere verificate via

e-mail al seguente indirizzo: professioni@intertek.com o contattando il n° telefonico 02 36766350. Il Certificato & di proprieta di Intertek Italia S.p.A. alla quale deve essere
restituito su richiesta.



